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Com as alteragdes da Assembleia Geral Extraordinaria de 26 de abril de 205281

SOCIEDADE GERMANIA
ESTATUTO
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, DURAGAO E OBJETIVOS DA SOCIEDADE.
TITULO |
CAPITULO |

Artigo 1° - A SOCIEDADE GERMANIA, fundada na cidade do Rio de Janeiro em 20 de agosto de 1821, é
uma associacao sem fins econémicos, desportiva, social e cultural, de duracédo indeterminada,
sendo seu objetivo principal proporcionar meios de desenvolvimento da cultura fisica de seus
associados, bem como de promover, dirigir, incentivar, difundir e desenvolver o espirito esportivo,
cultural, social e de cordialidade de seu quadro social e, também, fomentar o intercambio cultural e
social entre o Brasil e os paises de lingua alema.

Paragrafo 1° - Quaisquer rendimentos provenientes de contribuicdes devidas a SOCIEDADE
GERMANIA, inclusive doagdes em dinheiro de pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou ndo, serao
aplicados exclusivamente para atender aos seus compromissos e na realizacdo de suas finalidades,
assim como ha manutencao das benfeitorias e obras especiais, que a Diretoria e 0 Conselho
Deliberativo venham a determinar.

Paragrafo 2° - E vedado & SOCIEDADE GERMANIA qualquer participacdo em manifestacdes de ordem
politica, religiosa ou racial, assim como é vedado o uso de sua sede para a difusao de ideias ou
doutrinas politicas, religiosas e raciais.

Artigo 2° - ASOCIEDADE GERMANIA tem sua sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, na rua Antenor
Rangel numero 210, Gavea, CEP 22.451-160.

Paragrafo Unico - Sao elementos distintivos da SOCIEDADE GERMANIA, sua bandeira, seu brasao,
emblema e escudo, que obedecerdao aos modelos aprovados conjuntamente por sua Diretoria e
Conselho Deliberativo.

Artigo 3° - O patrimo6nio da SOCIEDADE GERMANIA é constituido por todos os seus direitos, bens
moveis e imoveis.

Paragrafo Unico - Os bens iméveis da SOCIEDADE GERMANIA s6 poderao ser vendidos ou gravados,
no todo ou em parte, mediante autorizacao da Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim e, pelo voto favoravel de maioria, que constitua no minimo 34 (trés quartos) dos sécios
proprietarios em dia e quites com suas obrigacoes sociais, observando-se, entretanto, o disposto no
artigo 82, letras a), b) e c) e seus paragrafos 1° e 2°, no caso de dissolugédo da SOCIEDADE
GERMANIA.
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Artigo 4° - A SOCIEDADE GERMANIA sera regida pelo presente Estatuto, pelos Regulamentos e
Regimento Interno, Normas, Resolucdes e Decisbes, sendo os cinco ultimos determinados
conjuntamente por sua Diretoria e por seu Conselho Deliberativo, com o quérum previsto no art. 14
paragrafo 1°.

Artigo 5° - Os associados, qualquer que seja a sua categoria, hdo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagcdes da SOCIEDADE.

TiTuLo i
CAPITULO |
DOS SOCIOS E SUAS CATEGORIAS

Artigo 6° - O Quadro Social da SOCIEDADE GERMANIA se compbe das seguintes categorias de
associados:

) Honorérios;

1)) Beneméritos;

) Proprietarios Pessoa Fisica;

V) Proprietarios Pessoa Juridica;

V) Proprietarios de Titulos Especiais, Pessoa Fisica;
VI) Proprietarios de Titulos Especiais, Pessoa Juridica;

VII) Ausentes;
VIII)  Temporarios;
IX) Atletas;

X) Veteranos.

Artigo 7° - Sdo Socios Honorarios Pessoas Fisicas, ou nao, aqueles que forem julgados pela
Assembleia Geral, por proposta da Diretoria e do Conselho Deliberativo, dignos dessa distingdo em
decorréncia de merecimento publico ou de relevantes servicos prestados a SOCIEDADE GERMANIA,
sendo reservados, apenas aos Socios Proprietarios que venham a ser honrados com esta
titularidade, todos os direitos definidos neste Estatuto.

Paragrafo 1° - Os So6cios Honorarios ficam isentos do pagamento de quaisquer contribuicdes ou taxas
inerentes ao Titulo que lhes foi conferido, €, com relagéo a outros Titulos de sua propriedade, pagaréo
todas as demais contribuicoes e taxas previstas neste Estatuto, sendo que o Titulo de Sécio
Honorario conferido é somente transferivel ao conjuge sobrevivente, estendendo-se ao mesmo os
direitos e regalias estatutarias.

Paragrafo 2° - Gozam dos direitos e regalias de Sécios Honorarios, enguanto permanecerem no
exercicio de suas fungoes:

) O Presidente da Republica Federativa do Brasil;
) O Governador do Estado do Rio de Janeiro;
1) O Prefeito do Municipio do Rio de Janeiro;
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V) Os Embaixadores no Brasil da Republica Federal da Alemanha, da Austria"s t@ounga,
V) Os Consules Gerais da Republica Federal da Alemanha, da Austria e da Suica, sediados
no Municipio do Rio de Janeiro e

VI) Os Consules Gerais Adjuntos da Republica Federal da Alemanha, da Austria e da Suica,
sediados no Municipio do Rio de Janeiro.

Artigo 8° - Sdo Socios Beneméritos, Pessoas Fisicas ou Juridicas, assim tituladas e aprovadas em
reunido conjunta da Diretoria e do Conselho Deliberativo, que adquiriram, caso ja ndo o tenham,
diretamente da SOCIEDADE GERMANIA, um titulo de Sécio Proprietério, observado o disposto no
artigo 13, inciso g, e que cumpram as obrigacoes dos paragrafos imediatamente seguintes.

Paragrafo 1° - Os titulos de S6cio Benemérito serao distribuidos em classes A, B e C e serdo emitidos
por prazos improrrogaveis de validade, a saber: a) S6cio Benemérito A = 30 (trinta) anos, b) Sécio
Benemérito B= 20 (vinte) anos e c) S6cio Benemérito C= 10 (dez) anos.

Paragrafo 2° - Para um Sdcio ser considerado Benemérito classe A, B ou C tera que pagar
antecipadamente o periodo dos incisos abaixo mencionados, e todas as taxas previstas no artigo 20
deste Estatuto, cujas quantidades e valores serao fixados pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo,
em reuniao conjunta, observado o quérum estabelecido no artigo 14, paragrafo 1° deste Estatuto,
considerando a sua finalidade e o planejamento fisico em beneficio da SOCIEDADE GERMANIA, nao
podendo esses valores serem inferiores a metade do valor correspondente ao periodo de isengéo
estipulado no paragrafo 4° desse artigo:

1) Benemérito A-20 (vinte) anos de pagamento antecipado,
2) Benemérito B — 14 (quatorze) anos de pagamento antecipado e,
3) Benemérito C - 08 (oito) anos de pagamento antecipado.

Paragrafo 3° - O niumero de titulos de Socio Benemérito em suas trés classes nao podera ultrapassar
2% (dois por cento) sobre o nimero de Titulos de Sécio Proprietario e somente serdo transferiveis ao
cOnjuge sobrevivente e, na auséncia deste, a um de seus ascendentes ou descendentes, que vier a
adquiri-lo por deciséao judicial.

Paragrafo 4° - Durante os prazos mencionados no paragrafo 1° desse artigo, a contar da data em que
adquirir a condicao de Sécio Benemérito, este associado ficara isento do pagamento de quaisquer
taxas, inclusive de obras e instalagdes. Transcorridos esses prazos, caducardo automaticamente
estes privilégios e 0 S6cio Benemérito retornara a sua condigao de Sdécio Proprietario.

Paragrafo 5° - A transferéncia do Titulo de Sécio Benemérito ficara sujeita ao disposto na alinea V, do
artigo 17 deste Estatuto e ao pagamento de uma taxa de transferéncia a ser fixada conjuntamente
pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo. Esta taxa de transferéncia néo sera exigivel no caso de
mortis causa.

Artigo 9° - Sdo Sdcios Proprietarios, Pessoas Fisicas ou Juridicas, Veteranos proprietarios dos
respectivos titulos, admitidos como tais nos termos deste Estatuto, que tenham adquirido de outro
Sécio Proprietario ou da SOCIEDADE GERMANIA um ou mais titulos, estando o limite maximo de
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titulos adquiridos e pertencentes a uma Unica Pessoa Fisica ou Juridica, a partir da dataﬂi.:lglsglpluvagdu
deste Estatuto, fixado em 05 (cinco) titulos.

Artigo 10 - Sdo Socios Proprietarios Ausentes, os associados que atendam o disposto no artigo 18
deste estatuto e, que estando em dia com suas obrigac¢des sociais, gozam de todos os direitos
estatutarios.

Paragrafo 1° - Aos Socios Proprietarios, Pessoa Fisica ou Juridica, e Socios Veteranos, é facultado o
direito de adquirir um ou mais Titulos Especiais de Sécio Proprietario.

Paragrafo 2° - Os Titulos Especiais de Socio Proprietario, somente podem ser vendidos pela
SOCIEDADE GERMANIA a Sécios Proprietarios, Pessoa Fisica ou Juridica, Beneméritos e Veteranos, e
no caso da transferéncia para pessoa fisica ou juridica ndo pertencentes ao Quadro Social, serao
convertidos a partir da transferéncia para Titulos de Sécio Proprietario, passando a pagar todas as
contribuigcdes e taxas incidentes, apds aprovacao da proposta de novo sécio em reunido conjunta da
Diretoria e do Conselho Deliberativo.

Artigo 11 — Poderao ser socios temporarios, dispensados da compra de titulo de sdcio proprietario
mas pagando a mensalidade estabelecida, por tempo limite a 2 (dois) anos Pessoas Fisicas, vindas
do Exterior ou de outro Estado da Federagdo, com contrato de trabalho temporario. Qualquer
eventual prorrogacao dependerd exclusivamente das normas e critérios adotados pela Diretoria e
pelo Conselho Deliberativo, na ocasido da pretensao desejada.

Paragrafo 1° - Na transferéncia do Titulo Especial de Sécio Proprietario para um Socio Proprietario,
pessoa fisica ou juridica, e veterano, ou candidato ao Quadro Social, é obrigatério comunicar essa
transferéncia a Secretaria da SOCIEDADE GERMANIA, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
transferéncia para a devida anotacao no competente livro de registro.

Paragrafo 2° - A quantidade de Titulos Especiais de Sécios a serem adquiridos por Sécio Proprietario,
Pessoa Fisica ou Juridica, e veterano, esta limitada a 10 (dez) titulos.

Paragrafo 3° - Os Titulos Especiais de Socio Proprietario, de propriedade dos Sécios, pessoa fisica ou
juridica, e veteranos, terao prioridade na oferta pela SOCIEDADE GERMANIA aos candidatos a Sécios
Proprietarios, sendo os critérios estabelecidos em reunido conjunta da Diretoria e Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 4° - Os Titulos Especiais de Socio Proprietario estao vinculados e ligados direta e
inseparavelmente ao Titulo de Sécio Proprietario e a simples propriedade do Titulo Especial de Sécio
Proprietario, sem ser portador de Titulo de Sécio Proprietario, ndo confere nem outorga ao portador o
direito e privilégio de ser sécio da SOCIEDADE GERMANIA, visto que a simples propriedade apenas
habilita o portador a se candidatar a Sdcio Proprietario adquirente do Titulo correspondente a esta
categoria, sendo que sua pretensao sera aprovada ou ndo em reuniao conjunta da Diretoria e
Conselho Deliberativo, e, caso nao seja homologada sua pretensao, podera negociar e ceder a
terceiros o Titulo de que é portador e que atendera e se subordinara as normas estatutarias vigentes a
época. Estes titulos ndo pagam manutengao nem taxa de transferéncia.

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 03/06/2025
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 083/06/2025-27
EEX028062HQH
fl.: 6/31

Artigo 12 - Fica criada a categoria de Socio Atleta da SOCIEDADE GERMANIA, cuja qualidade é
adquirida com sua admissao, observadas as condicOes estabelecidas no artigo 14 e suas alineas a a
e) e seus paragrafos 1° e 2° do presente Estatuto.

Artigo 13 — Sao0 Sécios Veteranos os Sécios Proprietarios Pessoa Fisica com mais de 70 (setenta) anos
de idade, pertencentes ininterruptamente ao Quadro Social ha mais de 35 (trinta e cinco) anos, em
dia com suas obrigac¢des sociais, que podem requerer para si € seu cdnjuge a passagem para esta
categoria de sécio veterano ficando isentos de quaisquer contribuicdes ou taxas.

Paragrafo 1° - O Sécio que satisfizer as exigéncias deste Artigo a partir do ano de 2030, ao passar a
socio Veterano, contribuira com o valor de 50% da mensalidade e a mesma proporcao de outras
taxas ou contribuicées que venham a ser cobradas aos Sécios Proprietarios Pessoa Fisica.

CAPITULO II

DA ADMISSAO DE SOCIOS

Artigo 14 - Para a admissao de Sécios, de quaisquer das categorias listadas no artigo 6° (exceto
constante do inciso X) deste Estatuto, serdo observadas as disposi¢des seguintes:

a) ser maior de idade, exceto em se tratando de sécios atletas;

b) gozar de bom conceito, haver sempre exercido atividade licita e nao ter sido condenado
pela pratica de ilicitos civis e criminais;

c) apresentar a Proposta de Admisséo, que devera ser assinada de proprio punho pelo
proposto e por 2 (dois) proponentes Sécios Honorarios, Beneméritos, Proprietarios ou
Veteranos ha mais de 12 (doze) meses, quites com suas obrigagcdes sociais, de acordo com as
normas e critérios vigentes, fixados pela Diretoria e Conselho Deliberativo, subordinando-se,
ainda, o candidato a uma pré-entrevista com um ou mais membros desses dois drgaos;

d) juntar toda a documentacao solicitada e prestar informag¢des complementares, que lhe
sejam exigidas;
e) declarar que tem conhecimento do inteiro teor deste Estatuto e que se obriga a

observa-lo fielmente;

Paragrafo 1° - atendidas as normas estatutarias, a proposta permanecera afixada no respectivo
quadro na sede social, em local visivel, durante 15 (quinze) dias e a admissao sera decidida em
reuniao conjunta da Diretoria e do Conselho Deliberativo, mediante votacao secreta, com a presencga
minima de 10 (dez) membros.

Paragrafo 2° - Observado o quérum estabelecido no artigo 14, paragrafo 1° deste Estatuto, a proposta
sera considerada aprovada desde que tenha contado com a aprovagao da maioria dos votos
apresentados. Caso a proposta ndo conte com a aprovagio da maioria dos votos apurados, o
candidato a sdcio recusado podera apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data da
ciéncia darejeicao de sua proposta, pedido de reconsideracao da decisao, que devera ser julgado na
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reunido da Diretoria e do Conselho Deliberativo imediatamente seguinte a apresentagau uu peuiuu
de reconsideracéo.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DOS SOCIOS
Artigo 15 - Os direitos dos Sécios sado os previstos e definidos neste Estatuto e no Regimento Interno.
Artigo 16 - Sao direitos dos Sécios em geral, quites com as suas obrigacdes sociais:
) frequentar a sede e as dependéncias sociais;

1)) utilizar os servicos e bens que a SOCIEDADE GERMANIA pde a disposicao dos socios;
) tomar parte nos torneios esportivos e festividades promovidos pela SOCIEDADE

GERMANIA;
V) usar os emblemas, brasio, escudos e uniformes da SOCIEDADE GERMANIA;
V) utilizar-se, da area de estacionamento de carros, fixada de acordo com as normas

estabelecidas no Regimento Interno;
Vi) recorrer aos 6rgaos competentes da SOCIEDADE GERMANIA, Diretoria e Conselho
Deliberativo, das decisdes que lhe disserem respeito, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da

data da respectiva decisao.

Artigo 17 - Sao direitos exclusivos dos Sécios Beneméritos, Veteranos e Proprietarios, estes ultimos

quites com suas obrigacdes sociais:

) discutir e votar as questdes constantes da ordem do dia das Assembléias Gerais, sendo
que cada Titulo de Sécio Proprietario corresponde a 1 (um) voto, sendo vedado o voto por
procuragéo, salvo quando os sdcios Benemeéritos, Veteranos e Proprietarios estiverem
devidamente representados por seus dependentes e/ou conjuge, conforme aplicavel;

) ser votado, desde que Sécio Proprietario ha mais de 1 (um) ano, para integrar quaisquer
dos 6rgaos estatutarios da SOCIEDADE GERMANIA, sendo a idade minima para exercer
funcdes na Diretoria e nos Conselhos de 24 anos, excetuados os Diretores Adjuntos que
poderao ter menos de 24 anos a juizo do Conselho Deliberativo;

1) propor, em conjunto com um minimo de 1/5 de associados no pleno gozo do direito de
voto, fundamentando seu pedido por escrito, a convocagao do Conselho Deliberativo ou da
Assembléia Geral;

V) representar, na eventual partilha, os haveres liquidos da SOCIEDADE GERMANIA, de
conformidade com o artigo 88, letras a), b) e c) e seus paragrafos 1° e 2° do presente Estatuto
€,

V) transferir os seus Titulos, ressalvado o disposto neste Estatuto.
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VI) Indicar dependentes para frequentar as instalagdes da SOCIEDADE GERI\fulA?\/ﬁl-\, Us
quais deverdo observar as normas pertinentes contidas no presente Estatuto Social e no

Regimento Interno da SOCIEDADE GERMANIA.

Paragrafo 1° - os dependentes dos sdcios Benemeéritos, Veteranos e Proprietarios poderéo ser
votados para integrar quaisquer dos 6rgaos estatutarios da SOCIEDADE GERMANIA, desde que: a)
tenham mais de 2 (dois) anos consecutivos de vida associativa na SOCIEDADE GERMANIA, seja
como dependente ou sécios completos até o dia da respectiva eleigdo; b) preencham os requisitos
de idade previstos noinciso Il acima; e c) o sécio do qual seja dependente seja sdcio ha mais de
1(um) ano da SOCIEDADE GERMANIA e esteja quite com suas obrigacdes sociais.

Paragrafo 2° - Para que nao reste duvida, a capacidade eleitoral ativa e passiva corresponde aum
voto por titulo, pelo que apenas um representante por titulo, seja sdécio ou dependente, podera ser
votado para integrar os orgédos estatutarios da SOCIEDADE GERMANIA, observadas as demais
disposi¢cdes contidas neste Estatuto Social.”

Artigo 18 - O Sdcio Proprietario e seus dependentes que transferirem permanente ou
temporariamente seu domicilio para fora da cidade do Rio de Janeiro, podera, se desejar, conservar
sua qualidade de sdcio, desde que faga comunicacao por escrito a Diretoria, passando para a
categoria de Sécio Proprietario Ausente, e pagando o equivalente a uma contribuicdo mensal por
trimestre, cujo valor sera determinado pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo em reunido
conjunta.

Artigo 19 - E assegurado as familias dos Sécios Beneméritos, Proprietérios e Veteranos o direito de
frequéncia e uso dos servigos prestados pela SOCIEDADE GERMANIA, desde que possuidores de
carteira de frequéncia fornecida pela Diretoria, considerados para estes efeitos como familia e
dependentes destes Sécios, as seguintes pessoas:

) cOnjuge ou companheira (0);

) Filhas (os), enteadas (o0s), tuteladas (os), adotadas (os), quando solteiras (os) até
completarem 24 anos;

1) Pai, mae, sogro, sogra, com idade a partir de 60 anos;

V) Revogado.

Paragrafo unico - No caso de falecimento do Sécio e até que o seu Titulo seja transferido na
forma legal, as pessoas que, de acordo com este artigo sdo consideradas sua familia,
continuarao a gozar dos mesmos direitos pelo prazo de 1 (um) ano, prorrogavel a critério da
Diretoria, tudo sem prejuizo do pagamento mensal e sucessivo da taxa de manutencgao e
outros determinados pela Diretoria em exercicio.

Artigo 20 - E estritamente vedado a qualquer categoria de Socio e/ou pessoa de sua familia, habilitada
como seu dependente junto a SOCIEDADE GERMANIA, manter vinculo empregaticio com a mesma.

Artigo 21 - Sdo obrigagdes e deveres dos Sdcios:
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) cooperar para o desenvolvimento e prestigio da SOCIEDADE GERMANIA; fl: 9731
) observar e cumprir as disposi¢cdes do Estatuto e do Regimento Interno, bem como dos
demais atos da Diretoria e do Conselho Deliberativo;

) pagar pontualmente as taxas e contribuigcdes a que estiverem sujeitos e os débitos
contraidos para com a SOCIEDADE GERMANIA, considerados estes, para os efeitos de direito,
como créditos liquidos e certos sujeitos a execugao;

V) comunicar por escrito, assinando e se identificando, a Diretoria e ao Conselho
Deliberativo, irregularidades de que tenham sido testemunhas, ou fato comprovado de seu
conhecimento, prejudicial a SOCIEDADE GERMANIA, ou aos direitos dos integrantes de seu
Quadro Social;

V) zelar pelos bens da SOCIEDADE GERMANIA e reparar os danos que porventura
ocasionarem ou que foram ocasionados por seus familiares ou convidados;

Vi) colaborar nas medidas de fiscalizac&o e controle, identificando-se, quando solicitado;
VIl - manter atualizados seus dados cadastrais junto a Secretaria do Clube, inclusive
alteragdes do estado civil ou outras que afetem as declaragdes exigidas para a admissao e
permanéncia no Quadro Social;

Paragrafo unico - as obrigagcdes pecuniarias subsistirdo até que o nome do Sdcio seja retirado do
Quadro Social e concretizada a transferéncia de seu titulo, em virtude de pedido de desligamento por
escrito, observado, ainda, o disposto no artigo 24, paragrafos 4°. e 5°. deste Estatuto, ou por sua
exclusdo, quando devolvera a Secretaria as respectivas carteiras de frequéncia da SOCIEDADE
GERMANIA.

Artigo 22 - As Pessoas Juridicas. Socias Proprietarias, quites com suas obrigagdes sociais, serao
representadas por até no maximo 10 (dez) pessoas fisicas por elas indicadas por escrito, a serem
aprovadas na conformidade com o disposto no artigo 14 deste Estatuto.

Paragrafo 1° - Cada representante de Socio Pessoa Juridica estara sujeito ao pagamento dos
emolumentos, taxas de manutencao e contribuicdes da mesma forma e no mesmo valor que os
Sécios Proprietarios Pessoa Fisica.

Paragrafo 2° - Caso o representante de Sdcio Proprietario Pessoa Juridica venha a se desligar da
mesma, perdera automaticamente sua condicao de representante, consequentemente os direitos e
privilégios a ela inerentes, a ndo ser que adquira Titulo de Sécio Proprietario conforme as normas
estabelecidas no presente Estatuto.

Paragrafo 3° - Mesmo nao possuindo representante designado, o Socio Proprietario Pessoa Juridica é
obrigado ao pagamento das contribui¢cdes e taxas em vigor, conforme o previsto no presente
Estatuto.

Paragrafo 4° - As pessoas juridicas que ja forem sécias até a aprovagao da presente alteragao
estatutaria poderao aderir, a qualquer tempo, ao regime estabelecido pela alteragéao do Artigo 22.
Nao o fazendo, poderdo permanecer sob o regime estabelecido pela redacao anterior do Artigo 22

CAPITULO IV

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 03/06/2025
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 083/06/2025-27
EEX028062HQH
fl.: 10/31

DAS TAXAS

Artigo 23 - As contribui¢cdes e/ou taxas devidas a SOCIEDADE GERMANIA, sdo de 5 (cinco) espécies:

) Taxa de Transferéncia;

1)) Taxa de Manutencao;

) Taxa de Servigos;

V) Taxa de Obras e Instalacbes e

V) Taxa de Provisdes Especiais Diversas.

Paragrafo 1° - A taxa de transferéncia sera devida pelos adquirentes de Titulos de Sécios Proprietarios
e pelo sucessor de Socio Benemérito, sendo os respectivos valores regulados pelo Regimento Interno
da SOCIEDADE GERMANIA.

Paragrafo 2° - Os Titulos de Sécio Proprietario adquiridos diretamente da SOCIEDADE GERMANIA,
ficam isentos do pagamento da Taxa de Transferéncia.

*Paragrafo 3° - A Taxa de Manutencgéao é devida sobre cada Titulo de Sécio Proprietario, cujo valor serd
definido pela Diretoria e pelo Conselho Deliberativo em reunido conjunta e constara do Regimento
Interno.

Paragrafo 4° - A Taxa de Servicos é devida pelos Sécios que na forma do Regimento Interno da
SOCIEDADE GERMANIA fizerem uso dos servicos, facilidades ou instalagdes por ela proporcionados.

Paragrafo 5° - A Taxa de Obras e Instalacoes destina-se a atender as despesas com obras,
melhoramentos e benfeitorias que a Diretoria e o Conselho Deliberativo, em reunido conjunta,
entenderem de interesse da SOCIEDADE GERMANIA.

Paragrafo 6° - A Taxa de Provisbes Especiais Diversas, aprovada em reunido conjunta da Diretoria com
o Conselho Deliberativo, e submetida a Assembleia Geral Extraordinaria € devida por todos os Sécios
e tem por finalidade atender as obrigagcdes imediatas e urgentes, tais como, porém nao limitadas a,
complementagao orgamentaria, pagamentos decorrentes de decisdes judiciais e/ou sindicais,
impostos incidentes sobre a propriedade imobilidria, tributos fiscais e outros encargos que
porventura venham a onerar direta ou indiretamente a SOCIEDADE GERMANIA.

Paragrafo 7° - Os So6cios Honorarios, Beneméritos e Veteranos estao isentos do pagamento das taxas
previstas nos paragrafos 1°. e 3°. deste artigo, nao cabendo a isencao sobre os titulos adicionais de
Sécios proprietarios.

CAPITULO V

DO TITULO DE SOCIO PROPRIETARIO
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Artigo 24 - O Titulo de Sdcio Proprietario, Pessoa Fisica ou Juridica, adquirido diretamenftliéw—an’1
SOCIEDADE GERMANIA, sera pago na conformidade com o valor e condigdes de pagamento fixados

em seu Regimento Interno,

Paragrafo 1° - O Titulo de Soécio Proprietario, Pessoa Fisica ou Juridica, é transferivel intervivos ou por
sucessao legitima ou testamentaria.

Paragrafo 2° - No caso de aquisi¢cao do Titulo de Sécio Proprietario ocorrer diretamente de Sdcio,
ficam ressalvados os direitos e obrigacoes a que se referem os artigos 14, 21 e 23 e seu paragrafo 1°.,
do presente Estatuto.

Paragrafo 3° - O Sécio Proprietario, uma vez admitido de acordo com o artigo 14 do presente Estatuto,
fica obrigado a adquirir um Titulo de Sécio Proprietario dentro do prazo de 30 (trinta) dias contado da
data de sua admissao, assim como ao pagamento das contribui¢cdes e/ou taxas mensais e demais
outras em vigor na ocasiao.

Paragrafo 4° - Ando aquisicdo de Titulo de Sécio Proprietario no prazo previsto no paragrafo anterior,
tera como consequéncia imediata a revogacao de sua admissao, podendo, entretanto, antes de
expirado esse prazo, obter uma prorrogacao por mais 30 (trinta) dias, desde que formulado pedido
por escrito nesse sentido a Diretoria e ao Conselho Deliberativo, justificando e fundamentando a
dificuldade em fazé-lo dentro do prazo estipulado no paragrafo 3° deste artigo, cabendo aqueles
6rgaos acolher ou nao tal pedido. No caso de recusa do pedido de prorrogacao formulado
observando as condigbes mencionadas, nao assistira direito de recurso.

Paragrafo 5° - Cumpridas as obrigagdes previstas nos artigos 21 e 23 e seu paragrafo 3° do presente
Estatuto, assiste ao Sécio Proprietario o direito de alienar o seu Titulo, cessando suas obrigacoes
para com a SOCIEDADE GERMANIA e sua qualidade de sécio somente no ato de transferéncia do
mesmo.

Paragrafo 6° - Se um Sécio Proprietario solicitar seu desligamento da SOCIEDADE GERMANIA € nao
conseguir, nos 3 (trés) meses subsequentes ao seu pedido, alienar o seu Titulo e deixar de cumprir
nesse periodo as obrigacoes previstas no artigo 20 do presente Estatuto, reserva-se a SOCIEDADE
GERMANIA o direito de adquirir o Titulo pelo valor nominal fixado na data em que foi feita a
solicitagdo, deduzido deste o valor de todas as dividas existentes até a efetivagdo da transferéncia
para a SOCIEDADE GERMANIA.

Paragrafo 7° - O simples pedido de desligamento do Quadro Social e protocolado na Secretaria da
SOCIEDADE GERMANIA, nao exime o Sécio do cumprimento das obrigagdes até a concretizagao
definitiva da transferéncia do seu Titulo nas condigdes previstas no presente Estatuto.

Paragrafo 8° - A transferéncia de propriedade do Titulo de Sécio Proprietario da SOCIEDADE
GERMANIA, seja intervivos ou por sucessao legitima ou testamentaria, ndo confere ao novo
proprietario o direito de pertencer ao Quadro Social sem que a sua proposta de admissao,
observadas as disposi¢cdes do presente Estatuto, seja aprovada em reunido conjunta da Diretoria
com o Conselho Deliberativo.
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Paragrafo 9° - A transferéncia do Titulo de Sécio Proprietario sera sempre feita observando-se as
disposicoes do presente Estatuto, comprovado estar o Sécio cedente em dia com as suas obrigacoes

em relacdo a SOCIEDADE GERMANIA.

Paragrafo 10° - A transferéncia do Titulo de Sécio Proprietario fica sujeita ao pagamento da Taxa de
Transferéncia a que se refere o artigo 23, paragrafo 1°, ficando Unica e exclusivamente isenta desse
Onus se a mesma ocorrer entre descendentes e ascendentes, entre cdnjuges e se ocorrer por
sucessao legitima ou testamentaria.

Artigo 25 - O Titulo de Sdcio Proprietario garante preferencialmente, sem prejuizo da
responsabilidade pessoal do Sécio, qualquer obrigagado pecunidaria para com a SOCIEDADE
GERMANIA, sendo que a sua transferéncia s6 pode ser realizada depois da mesma ser quitada.

Paragrafo unico - Quando os débitos dos Socios para com a SOCIEDADE GERMANIA ultrapassarem
90 (noventa) dias, observar-se-a, a critério da Diretoria, o que o regimento interno dispuser a respeito.

Artigo 26 - Quando o débito para com a SOCIEDADE GERMANIA ultrapassar 180 (cento e oitenta)
dias, assiste a sua Diretoria o direito de excluir o Sécio inadimplente e seus dependentes do Quadro
Social, reservando para si o direito de adquirir o respectivo Titulo, independentemente de qualquer
aviso, notificagdo e/ou interpelacao judicial e/ou extrajudicial, pelo seu simples valor nominal na data
da decisao proferida pela Diretoria em reunido conjunta com o Conselho Deliberativo, descontadas
as dividas existentes.

Artigo 27 - A transferéncia do Titulo de Socio Proprietario fica subordinada:

) a prova de quitagao de 6nus incidentes sobre o préprio Titulo, ressalvada a hipétese
prevista no artigo 23, paragrafo 3°., do presente estatuto e
) a aprovacao de admissao deste Sécio em reunidao conjunta da Diretoria com o

Conselho Deliberativo.

CAPITULO VI

DA DISCIPLINA SOCIAL PENALIDADES E RECURSOS

Artigo 28 - O Sécio que infringir dispositivos do presente Estatuto, Regimento Interno, Resolugdes de
Assembleias Gerais, atos da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, estara sujeito, segundo o grau de
gravidade da falta cometida, a uma das penas seguintes:

) pagamento de indenizagao por dano material causado a SOCIEDADE GERMANIA, a
Sécio ou aos convidados deste, sem prejuizo de outras penalidades que concomitantemente
lhe venham a ser aplicadas;

1)) adverténcia;

1) suspensao e

V) exclusdo do Quadro Social da SOCIEDADE GERMANIA.
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Paragrafo 1° - As penalidades impostas serdao anotadas pela Diretoria no registro de assentamentos

do Sécio punido, assim como aquelas eventualmente impostas aos seus dependentes.
Paragrafo 2°.- O Sécio é responsavel pelos atos cometidos por seus convidados.

Artigo 29 - A pena de adverténcia serd aplicada nos casos de falta considerada leve e sera
comunicada ao infrator por meio de carta reservada assinada por 2 (dois) Diretores, ou, oralmente
em reuniao de Diretoria. Se aplicada mais de 2 (duas) vezes num periodo de 6 (seis) meses, o infrator
sera automaticamente punido com a pena de suspensao.

Artigo 30 - A pena de suspensao, que é de efeito imediato, implicara na perda temporaria de direitos
do Sécio, extensiva aos seus dependentes, ndo atingindo as suas obrigacdes e ndo podendo ser
superior a 12 (doze) meses, salvo no caso de falta de pagamento das taxas previstas no presente
Estatuto, sendo aplicavel nos seguintes casos:

) reincidéncia de falta leve conforme o disposto no artigo 26 do presente Estatuto;

1)) desobediéncia as determinagdes da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, de ambos
esses orgaos e das Assembléias Gerais;

1) danos causados a SOCIEDADE GERMANIA ou aos bens sob sua guarda;

V) cessao ou empréstimo de sua carteira social a outrem para possibilitar o ingresso deste
nas dependéncias da SOCIEDADE GERMANIA;

V) atentado a moral ou contra a disciplina social;

VI) néao pagamento em dia das taxas devidas ou de débito contraido para com a
SOCIEDADE GERMANIA, na forma prevista no presente Estatuto;

VII) estando em débito com a SOCIEDADE GERMANIA, ter apresentado o Titulo de Sécio
Proprietario como garantia de divida ou dando-o0 a penhora e nao providenciar, no prazo de 90
(noventa) dias, o pagamento da divida ou o levantamento ou substituicdo da penhora;

VIIl) fazer afirmacéo falsa, negar ou calar a verdade, com o intuito de favorecimento pessoal,
ou, motivar a denunciacao caluniosa que traga intranquilidade, perturbagao ou alvorogo ao
Quadro Sociale

IX) agressao fisica, moral ou verbal e/ou faltas inescusaveis e delituosas por agcao ou
omissao, que resultem em ofensa e lesao ao direito e a honra dos Sécios, dirigentes e
funcionarios da SOCIEDADE GERMANIA.

Artigo 31 - A pena de exclusédo do Quadro Social consiste na perda definitiva da condigao de Sécio e
cabera nos seguintes casos:

) reincidéncia no desacato as determinagodes da Diretoria e/ou do Conselho Deliberativo
e das Assembléias Gerais;

1)) agressao fisica aos integrantes da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal da SOCIEDADE GERMANIA, de Sécios e de funcionarios desta;

1) procedimento incompativel com os interesses sociais e praticas de atos, fora ou dentro
das dependéncias da SOCIEDADE GERMANIA, que possam prejudicar o ambiente socialou o
bom nome desta;
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V) passar a exercer atividade ilicita ou ter prestado declaragdes na proposta Lot issau
posteriormente apuradas como falsas ou omitindo declaragdo que comprometa sua
idoneidade;

V) ser condenado judicialmente por ato criminoso ou desabonador a sua personalidade e
de grande repercussao, por sentenga transitada em julgado;

Vi) faltar ao pagamento de importancia igual ou superior ao valor nominal do titulo devida a
SOCIEDADE GERMANIA, na forma prevista no presente Estatuto e

VIl)  ter sofrido penas de suspensao, cuja soma de tempo forigual ou superior a 12 (doze)
meses ou ja ter cumprido 2 (duas) suspensdes impostas pela Diretoria e pelo Conselho
Deliberativo, e vier a cometer nova infragao estatutaria.

Artigo 32 - As penas previstas no presente Estatuto serdo aplicadas:

) pelo Presidente ad referendum da Diretoria, quando as faltas, por sua natureza,
merecerem sangao imediata;

) na auséncia do Presidente, nos casos do inciso | supra, por um dos Vice-Presidentes no
exercicio da presidéncia ou presente nas dependéncias da SOCIEDADE GERMANIA, que tenha
conhecimento da infragdo ou a tenha presenciado, ato que cabera ao Presidente ou ao seu
substituto legal homologar dentro de 72 (setenta e duas) horas ad referendum da Diretoria;

1) pela Diretoria quando se tratar de adverténcia e

V) pela Diretoria em reunido conjunta com o Conselho Deliberativo:

a) em todos os casos de falta de pagamento;
b) nos casos previstos nos artigos 27 e 28 do presente Estatuto, e;
c) quando a infragao for cometida por membro da Diretoria, do Conselho Deliberativo, do

Conselho Fiscal, por Sécio Honorario, S6cio Benemérito ou Veterano.

Paragrafo unico - As penalidades aplicadas pelo Presidente ou por um dos Vice-Presidentes serao
referendadas pela Diretoria em sua primeira reunido apds a aplicagao das mesmas.

Artigo 33 - As penas entrardo em vigor a partir da data em que o Sécio for notificado verbalmente na
presenca de 2 (duas) testemunhas e reiteradas por meio de carta com AR ou protocolada, enviada
para o endereco do Sécio constante na Secretaria da SOCIEDADE GERMANIA.

Artigo 34 - Serdo assegurados ao Sécio, sem efeito suspensivo, 0s seguintes recursos:

) pedido de reconsideracao por escrito dirigido a Diretoria dentro do prazo de 10 (dez)
dias contado da data de ciéncia da punicao, quando se tratar das penalidades previstas nos
incisos |, Il, lll e IV do artigo 29 do presente Estatuto, e,

) recurso por escrito a Diretoria e ao Conselho Deliberativo, dentro do prazo de 10 (dez)
dias a contar da data em que teve ciéncia através de carta com AR da decisdo proferida no seu
pedido de reconsideracao, o qual devera ser decidido na primeira reunidao conjunta da
Diretoria e do Conselho Deliberativo da SOCIEDADE GERMANIA.
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Artigo 35 - Os pedidos de reconsideragéo e os recursos deverdo ser apresentados na Seci€talia ua

SOCIEDADE GERMANIA, que devera fornecer ao impetrante um comprovante de seu recebimento
com data e hora de sua apresentacao que serd em seguida encaminhado aos érgaos julgadores
competentes, em sua primeira reunido subsequente ao recebimento.

Artigo 36 - O Sdcio suspenso ou excluido nao podera ter ingresso nas dependéncias da SOCIEDADE
GERMANIA, ainda que como visitante, convidado ou membro da familia de outro Sécio. Esta
disposicao é extensiva aos dependentes do Sdcio assim punido.

Paragrafo Unico- As penas de suspensao ou exclusao impostas a um dependente ou representante

de Sécio Pessoa Juridica, ndao impede que este e seus demais dependentes e/ou representantes
frequentem as dependéncias da SOCIEDADE GERMANIA.

Artigo 37 - Ao Socio Proprietéario excluido do Quadro Social da SOCIEDADE GERMANIA assiste o
direito de alienar seu titulo, respeitados os respectivos dispositivos do presente Estatuto, e, sendo
portador de Titulos Especiais de Sécio Proprietario, podera negociar os mesmos com os demais
Sécios, respondendo por todos os débitos existentes e devidos a8 SOCIEDADE GERMANIA, enquanto
nédo consumada a transferéncia decorrente da alienacéao.
Paragrafo Unico- No caso de exclusao de representante de Sdcio Proprietario Pessoa Juridica, outro
representante podera ser indicado para substitui-lo, atendidas as disposi¢des para tanto previstas no
presente Estatuto.
TiITULO I
DOS PODERES ADMINISTRATIVOS E SUAS ATRIBUICOES
CAPITULO |
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 38 - ASOCIEDADE GERMANIA é composta dos seguintes drgaos:

) Assembleia Geral;

1) Diretoria Executiva;

) Conselho Deliberativo e

V) Conselho Fiscal.

CAPITULO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 39 - A Assembleia Geral é o0 6rgdo maximo da SOCIEDADE GERMANIA e é constituida pelos

Sécios Proprietarios, Sécios Honorarios, Sécios Beneméritos e Sécios Veteranos, todos no pleno
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gozo de seus direitos sociais, devidamente convocada e instalada, sendo suas deliberagues

soberanas e resultantes da vontade destes Sécios.

Artigo 40 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

) em sessao ordinaria, anualmente, no primeiro quadrimestre do ano civil, para eleger
bienalmente o Presidente, o 1°. Vice-Presidente, o 2°. Vice-Presidente, o Conselho
Deliberativo e o Conselho Fiscal da SOCIEDADE GERMANIA, assim como tomar conhecimento
do Relatdrio e das Contas da Diretoria, examinar e discutir o Balango e o Parecer do Conselho
Fiscal, sobre eles deliberando e aprovando, se for o caso, €, ainda, conceder Titulos de Sécios
Honorarios e Beneméritos
) extraordinariamente, a qualquer tempo, para deliberar sobre matérias especificas e
constantes do edital préprio, que ndo comportem deliberacao ordinaria, quando convocada:
a) pelo Presidente da SOCIEDADE GERMANIA, por iniciativa prépria ou mediante
proposta a ele dirigida, fundamentada e assinada pela maioria dos membros da
Diretoria ou pela maioria dos membros efetivos do Conselho Deliberativo ou do
Conselho Fiscal e
b) através de requerimento dirigido ao Presidente da SOCIEDADE GERMANIA, que a
convocara dentro do prazo de 30 (trinta) dias, por solicitacdo de no minimo 1/5 (um
quinto) dos Sécios com direito a voto e no pleno gozo dos seus direitos sociais.

Artigo 41 - As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias poderao ser realizadas em
sequéncia, conforme expresso no Edital de Convocacéao e as deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples, ressalvadas as disposi¢des previstas no presente Estatuto, e, por meio de voto
secreto, publico ou por aclamacéo, de acordo com a vontade da maioria dos Sécios votantes e
presentes na Assembleia e em conformidade com o presente Estatuto.

Artigo 42 - Para a eleigcao do Presidente, 1°. Vice-Presidente, 2°. Vice-Presidente, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal da SOCIEDADE GERMANIA, cada Sécio com direito a voto podera
apresentar até 8 (oito) dias antes da Assembleia Geral convocada para a eleicdo, uma chapa
devidamente assinada por no minimo 4 (quatro) proponentes, Socios Proprietarios, Honorarios,
Beneméritos ou Veteranos.

Paragrafo 1° - As chapas, depois de recebidas pela Diretoria, serdo divulgadas no site e no Quadro de
Avisos, colocado no interior da sede da SOCIEDADE GERMANIA.

Paragrafo 2° - A eleicao proceder-se-a por chapa.

Paragrafo 3° - Para a eleigcao do Presidente e dos dois Vice-Presidentes, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal da SOCIEDADE GERMANIA, o voto sera secreto.

Paragrafo 4° - Serao considerados nulos os votos rasurados, com observagodes estranhas a eleigao ou
nomes de candidatos riscados e votos em cédulas que ndo tenham a rubrica do presidente da mesa,
néao se computando, igualmente, os votos dados a Sécios ndo registrados como candidatos.

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 03/06/2025
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 083/06/2025-27
EEX028062HQH

. . . . fl.:17/31
Paragrafo 5° - Encontrando-se numa mesma cédula votos em mais de uma chapa, tais vows serau
considerados nulos.

Paragrafo 6° - Verificando-se desacordo entre o numero de votantes registrados no Livro de Presencga
e o de cédulas encontradas na urna, a eleicdo sera considerada nula se a diferenca apurada alterar o
resultado da eleicao em favor de uma das chapas, caso em que se procedera uma nova eleicao.

Artigo 43 - A apuragao sera sempre feita por chapa logo apds encerrada a votagao e na presenga dos
Sécios, sendo proclamada vencedora aquela que obtiver a maioria simples dos votos, considerando-
se eleitos o Presidente, os Vice-Presidentes e Conselheiros indicados na chapa proclamada
vencedora.

Artigo 44 - As Assembleias Gerais serao dirigidas e presididas pelo Presidente da SOCIEDADE
GERMANIA €, em seu impedimento, pelos 1°. ou 2°. Vice-Presidentes, que serdo por sua vez
substituidos em seus impedimentos ou auséncias por um dos Diretores presentes na Assembléia e
por esta escolhido.

Paragrafo unico- O Presidente da Assembleia designara um Secretario para com ele constituir a
mesa, com a funcao de redigir a ata.

Artigo 45 - Somente podera votar e ser votado na Assembleia Geral, o Sécio Proprietario, Honorario,

Benemérito, Veterano e dependentes de sdcios que estiverem quites com suas obrigacoes sociais e
tiver assinado o Livro de Presencga, observado ainda o disposto no artigo 17, incisos | e Il do presente
Estatuto.

Artigo 46 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente da SOCIEDADE GERMANIA ou seu
substituto legal, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, por meio de edital publicado no
Quadro de Avisos no interior da sede da SOCIEDADE GERMANIA, circulares ou outros meios de
comunicacao usuais, divulgacao em redes sociais e por correspondéncia eletronica aos sécios com
confirmacéao de entrega.

Artigo 47 - Ressalvadas outras disposicoes estatutarias, as Assembleias somente poderao deliberar e
resolver em primeira convocagao com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos Sécios com direito
avoto, o que se provara mediante as assinaturas apostas no Livro de Presenca.

Paragrafo Unico - Na falta desse quérum, as Assembleias serao realizadas em segunda e ultima
convocacéao 30 (trinta) minutos apos a hora fixada para a primeira convocagéo, com os Socios

presentes.

Artigo 48 - Compete exclusivamente a Assembleia Geral Extraordinaria:

) observado o disposto no artigo 53 do presente Estatuto, preencher a vaga do Presidente
da SOCIEDADE GERMANIA;
) decidir a contratacao de hipotecas, de empréstimos, alienagao, venda de bens moveis

(avaliados profissionalmente no valor 05 vezes ou acima do titulo), iméveis, construgcdes em
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geral vultosas e a execucao de benfeitorias substanciais, excetuando-se os itensﬂdésmuuu
contidos no orgamento financeiro anual a ser apresentado pela Diretoria ao Conselho
Deliberativo, os urgentes e inadiaveis ad referendum da Assembleia Geral Extraordinaria;

) cassar o mandato de qualquer membro da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal, designando seu substituto se o Estatuto assim nao o prever;

V) deliberada a dissolucao da SOCIEDADE GERMANIA, escolher uma comissao composta
de 10 (dez) membros, Sdcios Proprietarios Pessoas Fisicas, que procederdo, com poderes
especiais, a sua liquidagao e dardo destino ao eventual patriménio existente, de acordo com o
artigo 82 do presente estatuto;

V) deliberar e proceder a alteracao parcial ou total do presente Estatuto;

VI) deliberar e resolver sobre a incorporagdo com entidades de fins semelhantes ou
incorporar as mesmas entidades;

VII)  fixar ou alterar o numero de Titulos de Sécios Proprietarios e Titulos Especiais de Sécio
Proprietario e

VIII) observando o disposto no artigo 40, inciso Il do presente Estatuto, a qualquer tempo,
deliberar sobre matérias especificas e constantes do edital préprio, que ndo comportem
deliberagao ordinaria, quando convocada para os fins previstos nas letras “a” e “b” da referida
disposicao.

Paragrafo 1° - Para deliberar sobre as matérias acima e ressalvado o disposto no artigo 73 do
presente Estatuto, € necessario que a Assembléia Geral Extraordinaria conte com a presencga
de no minimo metade mais um dos Sécios com direito a voto.

Paragrafo 2° - Nao havendo quérum e ressalvado o disposto no artigo 82 do presente Estatuto,
podera a Assembléia Geral Extraordinaria ser realizada em segunda e ultima convocacgéo 30
(trinta) minutos apdés a primeira convocacao, para o fim de deliberar com a presenca minima
de 1/3 dos Sécios com direito a voto, e, ndo alcangado esse quérum na segunda convocagao,
deliberara e resolvera a Assembleia Geral Extraordinaria com qualquer numero de Sécios com
direito a voto presentes.

Artigo 49 - Os trabalhos e deliberacdes das Assembleias Gerais, sejam elas Ordinarias ou
Extraordindrias, serao registrados em ata, lavrada em livro especial, redigida pelo Secretario e
assinada pelo Presidente e por no minimo 2 (dois) componentes da mesa.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 50 - O Conselho Deliberativo é constituido por Sécios Proprietarios pertencentes ha mais de 2
(dois) anos ao Quadro Social, Sécios Honorarios, Beneméritos, Veteranos e dependentes dos sécios,
e é composto de 8 (oito) membros efetivos que elegerao seu Presidente e seu Vice- Presidente e de 3
(trés) membros suplentes, todos a serem eleitos pela Assembleia Geral, para cumprirem um
mandato de 2 (dois) anos.
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Paragrafo 1°- Os dependentes dos socios nao poderdo ser votados para presidente e Vice-riesiueie

do Conselho Deliberativo.
Paragrafo 2° - Revogado.

Artigo 51 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a por convocacgao de seu Presidente e,
extraordinariamente, quando convocado para deliberar em conjunto com a Diretoria da SOCIEDADE
GERMANIA.

Paragrafo 1° - Mensalmente, em data previamente marcada, o Conselho Deliberativo reunir-se-a
conjuntamente com a Diretoria da SOCIEDADE GERMANIA.

Paragrafo 2° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a em conjunto com a Diretoria e o Conselho Fiscal
para fixar e determinar o valor do Titulo de Sécio Proprietario e o valor do Titulo Especial de Sécio
Proprietario, salvo em caso de dissolugdo da SOCIEDADE GERMANIA, caso em que o valor dos
Titulos sera fixado pela assembleia Geral Extraordinaria.

Artigo 52 - A eleicdo do Conselho Deliberativo far-se-a bienal e conjuntamente com a elei¢do do
Presidente, dos Vice-Presidentes e dos membros do Conselho Fiscal da SOCIEDADE GERMANIA, por
meio de chapas registradas na forma do disposto no artigo 42 seus paragrafos do presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Os Sdcios Proprietarios, Honorarios, Beneméritos e Veteranos, em condicdes de
serem votados, somente poderao figurar em uma unica chapa concorrente nas eleigcoes.

Artigo 53 - Sem prejuizo de outras disposi¢cdes do presente Estatuto, compete ao Conselho
Deliberativo:

) eleger, dentre os membros eleitos, seu Presidente e seu Vice-Presidente;

) receber do Presidente da SOCIEDADE GERMANIA, eleito pela Assembléia Geral, os
nomes dos Diretores que comporao a sua Diretoria e que serdo submetidos a discussao e
homologacao em reunido especialmente marcada para esse fim. Homologados esses nomes,
os Diretores serdo empossados.

) sugerir a Diretoria procedimentos, orientando as atividades da SOCIEDADE GERMANIA;
V) deliberar, em conjunto com a Diretoria, sobre a admissao e exclusao de Sdcios;

V) homologar propostas da Diretoria sobre o valor das taxas previstas no artigo 20, do
presente Estatuto, desde que o valor das mesmas seja superior ao percentual maximo em
relagdo aos indices oficiais vigentes no pais;

Vi) propor a Assembléia Geral, em conjunto com a Diretoria, a concessao de Titulos de
Sécios Beneméritos e Honorarios;

VIl)  aplicar, quando se sua competéncia, penalidades;

VIII)  deliberar, em conjunto com a Diretoria, em grau de recurso, sobre a aplicagao de
penalidades, conforme o previsto no artigo 34, inciso Il do presente Estatuto;

1X) autorizar operagoes de crédito e resolver, em conjunto com a Diretoria, qualquer
assunto de interesse da SOCIEDADE GERMANIA, que ndo seja da competéncia exclusiva da
Assembléia Geral;
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X) aprovar, em conjunto com a Diretoria, o Regimento Interno da SOC|EDAD|f:|':\§(|):/?'1|"|f-\N|/-\,
XI) autorizar, em conjunto com a Diretoria, a cessao ou locagao de qualquer dependéncia
social da SOCIEDADE GERMANIA a terceiros nao sdcios, fixando o aluguel e homologando as
clausulas contratuais;
XIl) homologar, dentre os nomes de seus membros efetivos, o nome escolhido pelo
Presidente da SOCIEDADE GERMANIA para a vaga eventual do cargo de Vice-Presidente da
SOCIEDADE GERMANIA e homologar os nomes designados pelo Presidente em caso de vaga
eventual dos demais cargos da Diretoria;
XIll)  apreciar e deliberar sobre o orcamento a ser apresentado pela Diretoria para cada
exercicio social e suas eventuais alteragdes, com especificacdo da Conta de Receitas e
Despesas Ordinarias e Extraordinarias.

XIV)  conceder titulos de Sécios Veteranos, em conjunto com a Diretoria.

Paragrafo 1° - A vaga ocorrida no Conselho Deliberativo, no curso do mandato, sera preenchida
dentre seus membros suplentes, por livre escolha da maioria dos membros efetivos remanescentes.

Paragrafo 2° - O membro efetivo do Conselho Deliberativo que, sem justificativa, deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas, podera perder o seu mandato, procedendo-se a sua
substituicdo na forma do paragrafo 1° deste artigo.

Paragrafo 3° - Todas as decisdes tomadas conjuntamente com a Diretoria e que comportem
obrigacdes para os sdcios, bem como as normativas, serao publicadas resumidamente no Quadro de
Avisos colocado no interior da sede, no Boletim Mensal e no site da SOCIEDADE GERMANIA,
entrando em vigor nas datas de suas aprovagdes.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA

Artigo 54 - A Diretoria, constituida nos termos do artigo 53 e seu inciso 2°, é composta dos seguintes
cargos: Presidente, 1°. Vice-Presidente, 2°. Vice-Presidente, Diretor Secretario, Diretor Financeiro,
Diretor Administrativo, Diretor Social e Cultural, Diretor de Esportes, Diretor de Manutengao e Obras,
Diretor Juridico, Diretor de Comunicacao e Marketing.

Paragrafo 1° - S6 poderao ser eleitos Presidente, 1°. e 2°. Vice-Presidentes da SOCIEDADE
GERMANIA, sécios que fagcam parte do Quadro Social ha mais de 5 (cinco) anos.

Paragrafo 2° - Os mandatos do Presidente, 1° e 2° vice-Presidentes serdo de 02 anos, havendo
possibilidade de reeleicao por mais um periodo de 02 anos.

Paragrafo 3° - Os demais membros da Diretoria serdo escolhidos pelo Presidente para um mandato
de 2 (dois) anos, dentre os Sécios Proprietarios que pertengam ha mais de 2 (dois) anos ao Quadro
Social e, Sécios Honorarios, Beneméritos, Veteranos e dependentes dos sdcios, sujeitos a aprovagao
e homologacgao pelo Conselho Deliberativo, podendo ficar, durante o mandato da Diretoria, vagos até
3 (trés) de seus cargos.
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Paragrafo 4° - O mandato da Diretoria sera mantido até 30 dias apds a data da eleicao do Presidente,
dos primeiros e segundos vice-presidente e dos Conselhos Deliberativos e Fiscal.

Paragrafo 5° - Os cargos de Presidente e de 1° e 2° Vice-presidentes sdo de natureza personalissima
podendo ser exercidos apenas por socios proprietarios pessoa fisica.

Artigo 55 - Os Vice-Presidentes e o Diretor Secretario, Diretor Financeiro, Diretor Administrativo,
Diretor Social/cultural, Diretor de Esportes, Diretor de Manutencao e Obras, Diretor Juridico, Diretor
de Comunicacao e Marketing, poderao indicar ao Presidente, pessoa de sua confianga, sécio com
direito a voto ou dependente de sdcio, para auxiliar direto, que tera a denominacgéo de Diretor Adjunto
e que reportara por intermédio de seu Diretor, os acontecimentos relativos a sua area.

Paragrafo 1° - O Diretor e seu Diretor Adjunto tém direito a apenas um voto nas reunides, que devera
respeitar o posicionamento do Diretor sobre a matéria deliberada.

Paragrafo 2° - Os dependentes dos sécios nao poderdo ser votados para Presidente e Vice-Presidente
da Diretoria.

Artigo 56 .- Em caso de vaga no curso do mandato, observar-se-a o seguinte critério para sua
substituicao: a) o cargo de Presidente da SOCIEDADE GERMANIA sera preenchido em Assembléia
Geral Extraordinaria, mediante eleicdo de nomes previamente escolhidos entre os sdcios e
comunicados por Edital Interno, no Quadro de Avisos colocado no interior da sede, Boletim e no site
da SOCIEDADE GERMANIA, desde que a vaga ocorra no curso do primeiro ano de mandato; b) se a
vaga de Presidente ocorrer ap6s o decurso do primeiro ano de seu mandato, a mesma sera
preenchida pelo 1° Vice-Presidente; c) o cargo de 1° Vice-Presidente sera preenchido pelo 2° Vice-
Presidente e o cargo deste ultimo sera preenchido por um dos membros efetivos da Diretoria, por
indicacao do Presidente da SOCIEDADE GERMANIA e d) a vaga no cargo de Diretor sera preenchida
por designacao do Presidente, observado o disposto no artigo 54, paragrafo 3° do presente Estatuto.

Artigo 57 - As reunides da Diretoria serdo convocadas pelo Presidente ou seu substituto legal.

Paragrafo 1° - As resolugdes da Diretoria serao lavradas em ata, assinada pelo Diretor incumbido de
lavrar a mesma.

Paragrafo 2° - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas pela maioria de votos dos presentes as
respectivas reunides, votando o Presidente em ultimo lugar.

Paragrafo 3° - Em caso de empate nas votagoes, as matérias serao decididas pelo voto de Minerva de
competéncia do Presidente.

Artigo 58 - Perdera o mandato o Diretor que, sem justificativa:

) deixar de exercer suas fungdes durante 45 (quarenta e cinco) dias consecutivos e/ou
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) deixar de comparecer a 4 (quatro) sessdes e/ou reunides consecutivas da Uiiewuiia eruu
conjuntas com o Conselho Deliberativo.
Artigo 59 - Compete a Diretoria:
) zelar pelo cumprimento das leis, do presente Estatuto, do Regimento Interno e dos

Regulamentos e demais normas e/ou resolugdes, executando todos os dispositivos
estatutarios, as resolugdes por ela baixadas, seja em conjunto ou ndo com o Conselho
Deliberativo;

1)) administrar e cuidar dos bens e interesses da SOCIEDADE GERMANIA;

) elaborar e submeter a aprovacao do Conselho Deliberativo, 0 Regimento Interno e os
demais regulamentos das atividades da SOCIEDADE GERMANIA;

V) resolver, em carater transitorio, até se reunir com o Conselho Deliberativo, os casos
omissos no Regimento Interno e demais normas, resolu¢des e/ou regulamentos em vigor, bem
como baixar determinagdes visando solucionar tais casos;

V) apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, o relatério, o balanco e as contas do exercicio
imediatamente anterior, que deverao ser submetidos, previamente, ao Conselho Fiscal;

VI) aplicar as penalidades previstas no presente Estatuto;

VII)  conceder licencas aos seus membros pelo prazo maximo de 3 (trés) meses, nao
podendo o numero de licenciados simultaneos ultrapassar 30% (trinta por cento) dos
membros da Diretoria;

VIII) deliberar sobre o Quadro de Empregados e fixar-lhes os respectivos salarios;

IX) resolver e decidir sobre requerimentos formulados por sécios, observada a sua
competéncia;

X) dar publicidade aos atos de interesse esportivo, social, cultural e administrativo;

XI) designhar os delegados e representantes da SOCIEDADE GERMANIA junto a outros
clubes, associacdes e entidade a que esta estiver filiada;

XIl) autorizar ad referendum do Conselho Deliberativo, as verbas necessarias aos
pagamentos inadiaveis e imprevistos;

Xlll)  propor ao Conselho Deliberativo: a) a aplicagao de penalidades de competéncia desse
6rgao, b) as taxas, emolumentos e contribui¢cdes, fixando seu valor e a periodicidade de sua
cobranca, quando o respectivo valor ultrapassar os indices oficiais de atualizagdo e c) o
levantamento de empréstimos;

XIV)  reunir-se ordinariamente, por convocagao do Presidente da SOCIEDADE GERMANIA, no
minimo 2 (duas) vezes por més;

XV)  deliberar em conjunto com o Conselho Deliberativo sobre a admisséo e exclusdo de
socios.

XVI) Conceder titulos de Sécios Veteranos em conjunto com o Conselho Deliberativo.

Artigo 60 - Compete ao Presidente:

) fazer as designacdes previstas no paragrafo 3°. do artigo 54 do presente Estatuto;

1)) supervisionar e fiscalizar a administracdo da SOCIEDADE GERMANIA;

1) representar a SOCIEDADE GERMANIA ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, por si
ou por meio de procuradores e representantes para esses fins por ele designados;

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 03/06/2025
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 03/06/2025-27

EEX028062HQH
V) convocar as Assembleias Gerais, as reunides de Diretoria, as conjuntas cﬂ'fuzn%m
Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal;
V) despachar o expediente da SOCIEDADE GERMANIA e assinar diplomas, titulos, cartdoes
e/ou carteiras de frequéncia dos socios e de seus dependentes e documentos declaratérios
em geral;
Vi) decidir sobre os pedidos de licenca dos membros da Diretoria, observando o previsto
no inciso VIl do artigo 59 do presente Estatuto;
VII)  firmar contratos de arrendamento, locagao e sublocagao aprovados pelo Conselho
Deliberativo;
VIIl)  assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro e/ou um dos Vice-Presidentes, cheques,
caucgdes, ordens de pagamento, bem como documentos semelhantes;
IX) autorizar e ordenar pagamentos de despesas compreendidas nas verbas
orcamentarias;
X) organizar o Relatério e os Balangos Anuais, submetendo-os a apreciagdo do Conselho
Fiscal antes de apresenta-los a Assembleia Geral;
XI) admitir, licenciar, demitir e aposentar empregados, assinando conjuntamente com um
dos Vice-Presidentes e/ou o Diretor Financeiro, as respectivas rescisées de contrato;
XIl) aplicar penalidades aos empregados da SOCIEDADE GERMANIA;
XIll)  designar comissoes transitérias ou permanentes, julgadas Uteis e necessarias as
finalidades sociais;
XIV)  propor ao Conselho Deliberativo as medidas julgadas necessarias a boa administracao
da SOCIEDADE GERMANIA;
XV) aplicar aos sécios ad referendum da Diretoria, as penalidades de sua competéncia
previstas no presente Estatuto;
XVI)  exercer quaisquer atribuicdes inerentes ao seu cargo ou previstas em outros artigos
e/ou disposicdes do presente Estatuto;
XVII) no caso de permanecerem vagos cargos na Diretoria, por motivo de licenga ou
afastamento definitivo, distribuir suas atribuicdes pelos demais Diretores, até o retorno do
licenciado ou substituicdo do afastado e
XVIIl) programar e distribuir a competéncia dos Diretores em suas respectivas areas.

Artigo 61 - Compete ao 1°. Vice-Presidente:

) assistir ou substituir o Presidente, investido de todos os direitos e obrigagdes, no seu
impedimento ou auséncia;

) prestar cooperacgao e supervisionar as Diretorias e/ou assumir cumulativamente a
funcao de qualquer Diretor;

) fiscalizar os servicos de segurancga e de manutencao da SOCIEDADE GERMANIA;

V) assinar, com o Presidente ou o Diretor Financeiro, na auséncia destes, os cheques,
ordens de pagamento e obrigagcdes que acarretem responsabilidade financeira para a
SOCIEDADE GERMANIA;

Artigo 62 - Compete ao 2°. Vice-Presidente:
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) assistir ou substituir o 1°. Vice-Presidente, com todos os direitos e obriga{;'b%‘gs; Esle
inerentes ao cargo, no seu impedimento, na sua auséncia;
) zelar pela conservacgao da Histéria e do Patriménio da SOCIEDADE GERMANIA

Artigo 63 - Compete ao Diretor Secretério e ao seu Diretor Adjunto:

) dirigir os servigos da Secretaria e os arquivos da SOCIEDADE GERMANIA;

1)) expedir as convocagodes para as Assembléias Gerais, reunides da Diretoria, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

) assinar a correspondéncia, os avisos e editais da SOCIEDADE GERMANIA, e,
juntamente com o Presidente, os Titulos de Sdcios Proprietarios, Honorarios, Beneméritos e
Veteranos;

V) expedir, assinando, desde que devidos, quaisquer certificados relativos ao que constar
dos livros e arquivos da SOCIEDADE GERMANIA;

V) secretariar as reunides da Diretoria e as conjuntas desta com o Conselho Deliberativo,
redigindo e assinando as respectivas atas;

VI) providenciar a divulgacao dos atos de interesse social e das resolugdes dos 6rgdos da
SOCIEDADE GERMANIA;

VIl)  organizar o cadastro dos membros do Quadro Social;

VIII)  divulgar as chapas dos candidatos as eleicoes da SOCIEDADE GERMANIA;

IX) examinar, principalmente antes de levar para aprovagao em reunido conjunta da
Diretoria com o Conselho Deliberativo, a documentacao apresentada por candidatos a Sécios
da SOCIEDADE GERMANIA;

X) manter atualizado o cadastro dos Titulos de Socio Proprietario, Pessoa Fisica e Juridica,
de Sécio Honorario, Benemérito e Veterano, anotando as transferéncias e desligamentos e

XI) exercer as demais atribuicdes que lhe venham a ser conferidas pelo Presidente da
SOCIEDADE GERMANIA.

Artigo 64 - Compete ao Diretor Financeiro e ao seu Diretor Adjunto:

)] dirigir os servigos da Tesouraria, da Contabilidade, do Controle e Custo, do Suprimento
Geral, do Controle Financeiro de Recursos Humanos e de Planejamento Econémico-
Financeiro;

1) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores pecuniarios pertencentes a
SOCIEDADE GERMANIA;

1) providenciar o pagamento, depois de conferir, a) as contas em geral da SOCIEDADE
GERMANIA e b) a folha de pagamento dos empregados;

V) assinar, com o Presidente, os Vice-Presidentes ou Diretor, devidamente constituidos, os
cheques, ordens de pagamento, contratos que acarretam responsabilidades financeiras para
a SOCIEDADE GERMANIA,;

V) fiscalizar a execucao do orcamento aprovado pelo Conselho Deliberativo, incentivando
a arrecadacao e sugerindo medidas para cumprir e reduzir as despesas;

VI) preparar e demonstrar mensalmente ao Presidente e membros da Diretoria e, quando
solicitado, ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal, um balancete e
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VIl)  apresentar, anualmente, a Diretoria, para ser submetido a consideragao ab S8 seuo
Deliberativo e Conselho Fiscal, o balango do exercicio findo;

VIIl)  Exercer as demais atribuicdes que lhe venham a ser conferidas pelo Presidente da
SOCIEDADE GERMANIA.

Artigo 65 - Compete ao Diretor Administrativo e ao seu Diretor Adjunto

) supervisionar os servigos de bares, restaurantes e dependéncias em geral da
SOCIEDADE GERMANIA;
) cuidar dos assuntos que se refiram a administracao do edificio da sede e demais

dependéncias sociais que estiverem sob sua dire¢éo, inclusive os jardins;

) fazer com que se cumpram as disposi¢oes baixadas para o uso dessas dependéncias e
dos servigos que nelas funcionam;

V) fiscalizar os servicos dos empregados lotados nas dependéncias a seu cargo e inteirar-
se das queixas que tenham os Sdcios sobre este particular;

V) exercer fiscalizagdo sobre os servigos da portaria e saida das dependéncias da
SOCIEDADE GERMANIA cuidando no sentido de que o ingresso dos Socios e Convidados se
faga com observéncia das formalidades estatutarias e regimentais;

Vi) supervisionar o uso da piscina e demais instalagdes sociais;

VII)  supervisionar o servico de compras da SOCIEDADE GERMANIA e da entrega do material
adquirido;

VIIl)  organizar e supervisionar o almoxarifado da SOCIEDADE GERMANIA, fazendo o
levantamento fisico mensal do estoque para efeito de inventario e

IX) exercer as atribuicdes que lhe venham a ser conferidas pelo Presidente da SOCIEDADE
GERMANIA.

X) acompanhar a gestao de RH, em especial as contratagdes e outros assuntos da area
considerados relevantes.

Artigo 66 - Compete ao Diretor Social/Cultural e ao seu Diretor Adjunto:*

)] promover e organizar todos os eventos, festas ou reunides de carater social, bem como
orientar o convivio, o conforto e a recreagdo dos membros do Quadro Social; interagindo para
este objetivo com os demais Diretores

1) elaborar, conjuntamente com o Diretor Administrativo, o programa anual de festas e
atividades culturais com o respectivo orcamento de despesas para ser submetido a
apreciacao do Presidente e demais membros da Diretoria, bem como os orgamentos de
eventos sociais mensais;

) indicar ao Presidente e ao Diretor Administrativo as condi¢des para a melhor utilizagdo
de todas as dependéncias sociais da sede, salvo as dreas de competéncia de outras
Diretorias;

V) promover e organizar exposicoes, palestras, projecoes de filmes, seminarios e debates
sobre assuntos de interesse geral;

V) exercer as demais atribuicdes que lhe venham a ser conferidas pelo Presidente da
SOCIEDADE GERMANIA.
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Artigo 67 - Compete ao Diretor de Esportes e ao seu Diretor Adjunto fl- 26131

1) incentivar e dirigir a pratica de esportes, organizando o que for necessario para seu
desenvolvimento;

1)) representar a SOCIEDADE GERMANIA, por delegacdo expressa do Presidente, perante
as entidades esportivas a que estiver filiada;

) propor a Diretoria a punicdo de Sécios que venham a se comportar inconveniente e
inadequadamente em sua area de competéncia;

V) supervisionar os servicos das instalacoes esportivas e as atividades fisioterapicas;

V) exercer outras atribuicdes que lhe venham a ser conferidas pelo Presidente da
SOCIEDADE GERMANIA.

Artigo 68 - Compete ao Diretor de Manutencao e Obras e ao seu Diretor Adjunto:

) sugerir as obras de manutencao e as reformas necessarias as atividades da
SOCIEDADE GERMANIA;
1)) discutir e dar parecer, na parte técnica, sobre os contratos referentes as instalagoes,

obras e reformas;

1) fiscalizar a execucao das obras e reformas contratadas;

V) supervisionar os servigos rotineiros de manutencgao das instalagoes;

V) cuidar da conservagao das dependéncias a seu cargo e dos maoveis e guarnicdes
pertencentes a SOCIEDADE GERMANIA;

Vi) exercer as demais atribuicdes que lhe venham a ser conferidas pelo Presidente da
SOCIEDADE GERMANIA.

Artigo 69 - Compete ao Diretor Juridico e ao seu Diretor Adjunto:

) representar a Sociedade Germania, por delegacao do Presidente, em juizo ou fora dele;
) orientar a Diretoria e os Conselhos Deliberativo e Fiscal sobre aspectos juridicos que
possam vir a interferir no bom andamento das atividades da SOCIEDADE GERMANIA;

1) acompanhar e orientar todos os casos de processos em todas as areas;

V) exercer as atribuicdes que lhe venham a ser conferidos pelo Presidente da SOCIEDADE
GERMANIA.

Artigo 70 - Compete ao Diretor de Comunicacéao e Marketing e ao seu Diretor Adjunto

) receber a programacgao social e cultural do Diretor da area para comunicagao aos
socios utilizando-se de todas as formas possiveis de divulgacéo;

1)) providenciar a divulgacdo da SOCIEDADE GERMANIA;

) orientar funcionarios no sentido da adequada comunicagao com os associados

V) organizar, supervisionar e encaminhar a preparagao do boletim informativo da
SOCIEDADE GERMANIA

V) exercer as atribuicdes que lhe venham a ser conferidos pelo Presidente da SOCIEDADE
GERMANIA.
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CAPITULO V fl-c 27131
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 71 - O Conselho Fiscal é constituido de associados e dependentes dos associados, que fagcam
parte do Quadro Social da SOCIEDADE GERMANIA ha mais de 02 (dois) anos e € eleito pela
Assembleia Geral bienalmente e conjuntamente com o Presidente, os Vice-Presidentes e o Conselho
Deliberativo, sendo composto de 3 (trés) membros efetivos, que escolherdo o seu Presidente, e 1
(um) membro suplente.

Paragrafo unico- Os dependentes dos socios ndo poderdo ser votados para Presidente do Conselho
Fiscal.

Artigo 72 - O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente quando convocado para deliberar em
conjunto com a Diretoria e podera, em caso de urgéncia ou necessidade inadiavel, ser convocado
pelo Presidente da SOCIEDADE GERMANIA ou seu substituto legal.

Artigo 73 - Compete ao Conselho Fiscal:

- Dar parecer sobre o balango e contas anuais;

- Tomar conhecimento dos balancetes mensais do clube;

Il- Fiscalizar os livros e as contas da SOCIEDADE GERMANIA;

V- Dar parecer sobre atos financeiros a serem propostos pela Diretoria ao Conselho
Deliberativo ou a Assembleia Geral.

V- Supervisionar as atividades da Diretoria.

Artigo 74 - Avaga de um membro efetivo do Conselho Fiscal ocorrida no curso do seu mandato sera
preenchida dentre os membros suplentes, por livre escolha dos membros remanescentes.
Paragrafo unico- O membro efetivo do Conselho Fiscal que ndo comparecer, sem motivo justificado,
a 03 (trés) reunides consecutivas programadas e convocadas, podera perder seu mandato,
procedendo-se a sua substituigao nos termos do caput deste artigo.

Artigo 75 - Sdo incompativeis as fungdes de membro efetivo ou suplente do Conselho Fiscal com as
de membro do Conselho Deliberativo e da Diretoria.

CAPITULO VI
DO REGIME FINANCEIRO

Artigo 76 - O Exercicio Financeiro da SOCIEDADE GERMANIA tera inicio em 1° de janeiro de cada ano
e terminara no dia 31 de dezembro do mesmo ano.

Paragrafo unico - O relatdrio, balango anual, as contas e atos da Diretoria devem ser apresentados
por esta ao Conselho Fiscal até o dia 1° de marco do ano seguinte.

TiTULO IV
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 77 - As disposi¢cdes do presente Estatuto serdo complementadas pelos Regimentos e
Regulamentos Internos, Instrugcdes, Normas, Resolugdes e Decisdes baixados conjuntamente pela
Diretoria e e pelo Conselho Deliberativo, os quais deverao ser levados ao conhecimento do Quadro
Social, tornando-se aplicaveis e obrigatdrios a partir de sua divulgagdo no quadro de avisos, nas
circulares, através do correio eletrénico, no site , em publicagdes e demais meios de divulgacao
atualmente em uso e que no futuro venham a ser adotados pela SOCIEDADE GERMANIA.

Artigo 78 - O Regimento Interno determinara as normas a serem observadas com referéncia a
ocupacao das instalagcdes da SOCIEDADE GERMANIA e sua utilizacdo por associados, convidados e
visitantes.

Artigo 79 - O Estatuto da SOCIEDADE GERMANIA somente podera ser alterado por deliberacao da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim pelo voto minimo de 2/3
(dois tergos) dos associados presentes com direito a voto, €, no caso desse qudérum nao ser
alcangado em primeira convocacgao, deliberara em segunda e dltima convocag¢ado com 1/3 (um tergo)
dos associados presentes com direito a voto e nao alcangado este numero na segunda e ultima
convocacao, deliberara e resolvera com qualquer nimero de associados presentes a Assembleia
com direito a voto.

Artigo 80 - ASOCIEDADE GERMANIA possuira, para o seu perfeito funcionamento e desenvolvimento,
todos os livros competentes e necessarios, que venham a ser legalmente exigidos, devidamente
registrados no Cartdério do Registro Civil das Pessoas Juridicas da Cidade do Rio de Janeiro.

Artigo 81 - Todos os cargos de membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal
serao exercidos gratuitamente, sem atribuicdo de vantagens pecuniarias ou de quaisquer beneficios
diretos ou indiretos.

Artigo 82 - A dissolucao da SOCIEDADE GERMANIA s6 podera ser deliberada por proposta conjunta
da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal em Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, sendo esta condicionada ao seguinte quérum:

a) em primeira convocagao é necessaria a presenga de no minimo 2/3 (dois tercos) dos
Sdcios Proprietarios em pleno gozo de seus direitos sociais;

b) nao alcangado o quérum estabelecido na letra “a” acima, sera realizada uma segunda
Assembleia Geral Extraordinaria até 15 (quinze) dias apds a primeira, na qual devem estar
presentes metade mais um dos Sécios Proprietarios em pleno gozo de seus direitos sociais;
c) nao alcancado o quérum na segunda convocacao, serda convocada uma terceira
Assembleia Geral Extraordinaria até 30 (trinta) dias ap6s a segunda convocacgao, na qual
devem estar presentes no minimo 1/3 (um tergo) dos Sécios Proprietarios em pleno gozo de
seus direitos sociais, exigindo-se no resultado do escrutinio a maioria de 2/3 (dois tergos) dos
votos validos apurados;
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d) nao alcangado o quérum estabelecido na letra “c” acima, sera convocadaﬂ'd??@quuu ld e
ultima Assemblea Geral Extraordinaria até 30 (trinta) dias ap6és a terceira Assembleia Geral
Extraordinaria, que resolvera com qualquer nimero de Sécios Proprietarios presentes no
pleno gozo de seus direitos sociais, exigindo-se no resultado do escrutinio no minimo 2/3 (dois
tercos) dos votos apurados para que seja consumada a dissolugdo da SOCIEDADE
GERMANIA.

Paragrafo primeiro - Caso deliberada a dissolugdo da SOCIEDADE GERMANIA, cabera a Assembleia
Geral Extraordinaria eleger uma comissdo composta por 11 (onze) Sécios Proprietarios que facam
parte do Quadro Social hd mais de 5 cinco anos, no pleno gozo de seus direitos sociais, para
consumar a sua liquidacéao e que decidira por maioria.

Paragrafo segundo - Apurado o ativo, saldados os compromissos sociais, resgatados os Titulos de
Sécios Proprietarios e os Proprietarios de Titulos Especiais pelo seu valor fixado na data da
dissolucao, recebendo ainda os Socios Proprietarios, Beneméritos e Veteranos em restituicdo, as
contribuicdes que tiverem prestado ao patrimdnio da SOCIEDADE GERMANIA nos 24 (vinte e quatro)
meses que antecederam a dissolugao, o patriménio excedente cabera a Sociedade Beneficente
Humboldt para aplicacdo no seu Retiro para idosos.

Artigo 83 — Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria conjuntamente com o Conselho
Deliberativo.

TITULOV
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 84 - E fixado em 600 (seiscentos) o nimero de Titulos de Sécios Proprietarios que sdo assim
distribuidos:

a) 500 (quinhentos) Titulos de Soécios Proprietarios e

b) 100 (cem) Titulos de Sdcios Proprietarios Especiais.

Paragrafo Unico - O numero de Titulos de Socios Proprietarios Especiais ira se reduzindo
gradativamente na medida em que os mesmos forem sendo convertidos em Titulos de Sécios
Proprietarios, mantendo-se inalterada o numero de titulos da SOCIEDADE GERMANIA.

Artigo 85 - O Sdcio Proprietario, Pessoa Fisica ou Juridica, e todas as demais categorias de sécios,
portadores na presente data, de mais de 01 (um) Titulo de Sécio Proprietario, adquirido antes da
alteracao e consolidacao deste Estatuto e constante do registro da SOCIEDADE GERMANIA, tem
seus direitos adquiridos enquanto titulares dos mesmos, inclusive pagando 01 (uma ) Taxa de
Manutencgao correspondente a 01 (um) Unico dos titulos de sua titularidade, acrescidos ao mesmo e
aos demais titulos todas as taxas previstas no artigo 23 e seus incisos e aquelas que futuramente
vierem a ser estabelecidas pela Diretoria em conjunto com o Conselho Deliberativo.

Artigo 86 - Em caso de fusao e/ou incorporacao da SOCIEDADE GERMANIA em outras entidades de
fins semelhantes, ou, na hipdtese destas se incorporarem a SOCIEDADE GERMANIA, cessarao todos
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os mandatos dos membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscaiﬂ': 80731
anteriormente eleito pela Assembleia Geral. Observando as mesmas regras que as estipuladas para
a dissolugcao da SOCIEDADE GERMANIA no artigo 82 e suas letras “a”, “b”, “c” e “d” do presente
Estatuto, na Assembleia Geral Extraordinaria em que for deliberada a fusdo e/ou a incorporacgao,
serao eleitos os membros dos 6rgdos que comporao a sociedade resultante da fusédo e/ou

incorporacéao.

Artigo 87 - As disposicdes do presente Estatuto terdo vigéncia e serdo aplicadas imediatamente apos
a deliberacao da Assembleia Geral Extraordinaria convocada para esse fim, respeitados e
assegurados todos os direitos anteriormente adquiridos pelos associados, inclusive preservados e
garantidos, respectivamente, os mandatos dos membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal e os atos anteriormente por estes praticados.

Artigo 88 - O presente ESTATUTO foi revisto, alterado e aprovado em sua redacao final na Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em segunda convocagéao no dia 26 de abril de 2025 e ndo podera ser
reformado e/ou alterado antes de completar 02 (dois) anos de vigéncia a nao ser por motivos
excepcionais assim reconhecidos pela Diretoria, pelo Conselho Deliberativo e pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico- Este Estatuto foi elaborado e aprovado observando as normas do Caédigo Civil
Brasileiro a que se refere a lei no. 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e leis complementares.

Rio de Janeiro, 26 de abril de 2025.
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